
 
 

Antofagasta, 06 septiembre 2023. 
 
 

COMUNICADO INTERNO NEGOCIACIÓN COLECTIVA. 
 QUIEBRE EN MESA DE NEGOCIACIONES 

 
 
Estimadas socias y socios: 
 
Luego de una serie reuniones con la empresa en las que ésta hizo varias presentaciones 
referentes a su estado productivo y financiero, Minera Escondida hizo una oferta completa 
e íntegra, en mesa, la que escuchamos el día de hoy. 
 
El contenido de esta oferta en mesa dice relación con modificaciones a nuestro sistema de 
beneficios por salud, teletrabajo, entrega de información privada a terceros, jornadas 
excepcionales y aumento de los requisitos para la obtención de los bonos variables. En 
TODAS estas materias la Compañía propuso rebajar nuestro piso de contrato, es decir, que 
negociemos perdiendo beneficios.  
 
De acuerdo a lo anterior, esta oferta, que NO es la última oferta, nos muestra lo que la 
empresa pretende en esta negociación. Por ello le manifestamos a la Compañía que la 
consideramos una verdadera falta de respeto a la supervisión. Asimismo, señalamos que        
-pese a que siempre estaremos abiertos al diálogo- no seguiremos negociando bajo la 
dinámica de tener que salir a defender el piso de nuestro contrato, ni por debajo de 
nuestros derechos tan duramente conseguidos. Creemos que con esta actitud la empresa 
está empujando a los supervisores a la Huelga.  
 
Si Minera Escondida quiere seguir negociando, debe estar a la altura de ser la empresa de 
cobre más grande y con mayores utilidades de Chile y, desde esa posición, conversar por 
sobre lo que ya tenemos, según el contenido de nuestro proyecto NC 2023.  
 
Durante los próximos días estaremos presentes en faena, conversando con las distintas 
coordinaciones de turno, de manera de explicar en detalle lo ofertado en mesa por la 
Compañía, así como organizando todas aquellas cuestiones necesarias para la contingencia 
actual.  
 
 
Afectuosamente, 
 
Directorio Sindicato Supervisores y Staff Minera Escondida Ltda. 
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