Antofagasta 04 septiembre 2023.

Informativo Interno. Encuesta de Compromiso y Percepcion (EPS)

Estimadas socias y socios:

Junto con saludarles, queremos comentarles que recientemente se ha remitido por parte
de la Compaiiia, correo con informacion relativa al inicio del periodo de respuesta de la
Encuesta de Compromiso y Percepcion (EPS) de BHP. Ademas, sefiala que el término del
periodo de respuestas concluye el 29 de septiembre préximo.

Sobre el particular queremos indicarles que, segln la propia empresa nos sefialé en mesa
de negociacién de la semana pasada:

a) La encuesta NO es de nuestra empresa, por lo que es voluntaria su respuesta. Su
ejecutivo no los puede obligar a realizarla ni menos llamarles la atencién por no
responderla.

b) NO es obligacidn de la supervisién llamar ni exigir a sus operadores y mantenedores
responder la encuesta.

c) NO influye en la evaluacién de desempefio.

En caso de que alguno de sus lideres o ejecutivos presente desviaciones respecto a lo antes
indicado, por favor comunicarse con este directorio.

Por ultimo, les queremos recordar que ya empezo el plazo para apelar las notas individuales
entregadas, por lo que reiteramos el llamado a realizar dicha apelaciéon pues las notas
presentan serias desviaciones respecto del estandar, toda vez que fueron realizadas bajo
criterios que no corresponden a la performance individual de cumplimiento de KPlIs.
Afectuosamente,

Directorio Sindicato de Supervisores y Staff de Minera Escondida Limitada.
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