
 

 

 

 

Instructivo Plan de Egreso Extraordinario pactado en el Contrato 

Colectivo suscrito con el Sindicato N° 2 de Supervisores y Staff  
- Cupos año 2024  

 

1.  Postulación  

 

Requisitos Alternativos 

 55 años o más de edad y 15 años o más de antigüedad ininterrumpida en la 

empresa al momento de su postulación, o; 

 54 años o más de edad y 17 años o más de antigüedad ininterrumpida en la 

empresa al momento de su postulación. 

 

Cupos 

 

Los establecidos en el Contrato Colectivo para el año 2024 

  

Plazos de Postulación 

 
Desde el 05 de enero al 05 de febrero de 2024 

 

Antecedentes de Postulación 

 

 Formulario de Postulación  

 Certificado de Trabajo Pesado AFP  

 Certificado de Estado de Cuenta AFP  

 Certificado de Alumno Regular (Educación Superior hijos) en caso que 

aplique    

 Certificado de Jubilación en caso que aplique 

 
2.  Envío de Postulación  

Si usted cumple con los requisitos pactados en la cláusula 15.1 del Contrato Colectivo suscrito 

entre Minera Escondida Limitada y el Sindicato N° 2 de Supervisores y Staff de Empresa 

Minera   Escondida   vigente   entre   el   2023   y   el   2026, debe   enviar   un   correo   a 

hrcontactcenter@bhp.com, considerando los siguientes pasos:    

 

   En el asunto del correo por favor escriba: Escondida Plan de Egreso Extraordinario 

por Edad y Antigüedad 

    En el cuerpo del correo por favor escriba:  

o   Postulación Plan de Egreso Extraordinario por Edad y Antigüedad  

o   Nombre:  

o   Rut:  

o   SAP:  

   Y por último, adjunte la documentación requerida y formulario de postulación 

mailto:hrcontactcenter@bhp.com


 

 

 

 

Realizado lo anterior, usted estará dando inicio formal a su proceso de postulación y recibirá un 

borrador preliminar que contiene una simulación inicial de su finiquito (sujeta a una 

validación final por parte de la Empresa). Esta simulación se le hará llegar en el plazo 

máximo de 7 días hábiles posteriores al día de su postulación.  

 

3.  Confirmación de Postulación  

Para confirmar su postulación al plan de egreso extraordinario, usted deberá responder al 

mismo correo recibido con la simulación inicial, adjuntando la simulación de su finiquito 

firmada.    

 

El plazo para confirmar es hasta el 13 de Febrero de 2024.  

 

4. Resultados  

La entrega de los resultados de las postulaciones se realizará el día 14 de Febrero de 2024. 

En caso de ser seleccionado, usted recibirá un correo de confirmación con un breve formulario 

adjunto que deberá completar.  

 

5.  Envío de renuncia voluntaria firmada ante ministro de fe  

Su renuncia debidamente firmada ante un ministro de fe y el formulario antes mencionado, 

deberán ser enviados respondiendo al mismo correo recibido con su simulación hasta el 23 de 

Febrero de 2024 como plazo máximo.  

 

Cabe destacar, que la carta de renuncia también puede ser suscrita electrónicamente a través 

de la página web de la Dirección del Trabajo mediante su clave única.    

 

6.  Punto de contacto para consultas  

En caso que tengas consultas relacionadas al proceso de postulación, acceso al sistema o 

simulaciones puede llamar al 800 800 990, a través del portal MyHR+ “Levanta un caso”, o 

bien, enviar un correo electrónico a la casilla hrcontactcenter@bhp.com, indicando en el 

asunto: B500 – Consulta Plan de Egreso Extraordinario – SAP. 

 


